


[bookmark: _GoBack]Na osnovu člana 20 a. Zakona o radu (“Službene novine FBiH” br. 26/16 i 89/18, 23/20 I 44/22), člana 5. Pravilnika o radu Šumarstva „Prenj“ d.d. Konjic broj: P-92/25 od 24.12.2025 godine, i Odluke o potrebi zapošljavanja radnika broj: P-2234/26 od 07.09.2026.godine Šumarstvo “Prenj” d.d. Konjic, direktor Društva, objavljuje:

O G L A S
za prijem radnika u radni odnos u Šumarstvo “Prenj” d.d. Konjic

Raspisuje se oglas za prijem radnika u radni odnos i to:
 
01. pomoćni radnik I ................................... 1 izvršilac na određeno vrijeme do 12 mjeseci
[bookmark: _Hlk226356442]02. automehaničar................................... 1 izvršilac na određeno vrijeme do 6 mjeseci - pripravnik

[bookmark: _Hlk218678581]01.Kratak opis poslova; vrši zatesivanje stabala, numerisanje stabala i žigosanje šumskim čekićem prilikom doznake stabala,vrši obrojčavanje i žigosanje stabala za sječu,vrši mjerenje stabla prečnicom na prsnoj visini,vrši raščišćavanje šumskih puteva, odvraća vodu, čisti snijeg i blato po potrebi postavlja talpe i plančone,vrši cijepanje i slaganje ogrijevnog drveta,vrši utovar ogrijevnog drveta,uredno održavanje i čišćenje centralnog stovarišta,vrši osmatranje područja te u slučaju pojave požara obavještava radnu jedinicu i komandira protivpožarne jedinice o lokaciji požara,pomaže pri sanaciji mostova i propusta,po potrebi vrši hortikulturno uređenje firme ( košenje trave, uklanjanje korovske vegetacije, farbanje ograde i sl. ),vozilo koristi na racionalan i ekonomičan način,uredno popunjava putne naloge i odgovara za ispravnost istih (datum, vrijeme, relacija kretanja, broj osoba u vozilu i sl.), odgovoran je za čistoću vozila,vožnju prilagođava uslovima i signalizaciji (znakovima i propisima) puta kojim se kreće i po potrebi posla,bez obzira na vremenske uslove, brine se i odgovara za pravilno korištenje i održavanje vozila ( o kvarovima na vozilu izvještava neposrednog rukovodioca), odgovoran je za nastalu štetu  na vozilu koja nastaje krivicom vozača, odgovoran je za primjenu propisa iz oblasti saobraćaja i cestovnog prevoza za vrijeme vožnje,odgovoran je za blagovremeno obavještavanje poslovođe radne jedinice održavanje vozila i mehanizacije  o rokovima isteka registracije vozila i polica autoodgovornosti vozila kojim upravlja,dosljedno provodi etički kodeks preduzeća,odgovoran je za poštivanje propisa i obaveza iz oblasti zaštite na radu, protivpožarne zaštite i upotrebu LZS pri obavljanju poslova i radnih zadataka,obavlja i druge poslove koji su u djelokrugu, prirodi poslova i uslovima za obavljanje poslova ovog radnog mjesta shodno aktima Društva,aktivno ili pasivno učestvuje u gašenju šumskih požara u zavisnosti od položenog ispita za dobrovoljnog vatrogasca,u skladu sa ukazanom potrebom obavezan je aktivno učestvovati u procesima obnove šuma(podizanje novih nasada u šumi), zaštiti imovine preduzeća i prirodnih resursa datih na upravljanje Društvu.

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove utvrđene Sistematizacijom radnih mjesta i to:
1. Sposobnost komunikacije i timskog rada
2. [bookmark: _Hlk239678686]Vozačka dozvola “B” kategorije











[bookmark: _Hlk215490472][bookmark: _Hlk160538477]02. Kratak opis poslova; vrši popravku i redovno održavanje svih vozila i mašina kojima raspolaže Društvo,uredno vodi radne naloge o obavljenim poslovima u radionici i na terenu,vodi radni nalog, odgovara za kvalitet rada, za alat i strojeve, materijal kojim rukuje i za čistoću radnog mjesta,vrši preventivne kontrole vozila po nalogu poslovođe,vrši kontrolu ispravnosti vozila u radionici i na terenu,upravlja vozilom kad ide na teren opravljati sredstva za rad,prima na zaduženje vozilo za odlazak na teren u skladu sa propisima i aktima Društva (putni nalog i dr.),blagovremeno otklanja kvarove na svim radnim strojevima, odnosno cjelokupnoj mehanizaciji i vozilima preduzeća,priprema vozila za tehnički pregled,piše trbovanja potrošnog materijala nakon izvršene defektaže,vozilo koristi na racionalan i ekonomičan način,uredno popunjava putne naloge i odgovara za ispravnost istih (datum, vrijeme, relacija kretanja, broj osoba u vozilu i sl.),odgovoran je za čistoću vozila,vožnju prilagođava uslovima i signalizaciji (znakovima i propisima) puta kojim se kreće i po potrebi posla, bez obzira na vremenske uslove, brine se i odgovara za pravilno korištenje i održavanje vozila ( o kvarovima na vozilu izvještava neposrednog rukovodioca), odgovoran je za nastalu štetu  na vozilu koja nastaje krivicom vozača, odgovoran je za primjenu propisa iz oblasti saobraćaja i cestovnog prevoza za vrijeme vožnje,odgovoran je za blagovremeno obavještavanje poslovođe radne jedinice održavanje vozila i mehanizacije  o rokovima isteka registracije vozila i polica autoodgovornosti vozila kojim upravlja,dosljedno provodi etički kodeks preduzeća,odgovoran je za poštivanje propisa i obaveza iz oblasti zaštite na radu i upotrebe LZS radnog osoblja,obavlja i druge poslove koji su u djelokrugu, prirodi poslova i uslovima za obavljanje poslova ovog radnog mjesta shodno aktima Društva,aktivno ili pasivno učestvuje u gašenju šumskih požara u zavisnosti od položenog ispita za dobrovoljnog vatrogasca,u skladu sa ukazanom potrebom obavezan je aktivno učestvovati u procesima obnove šuma(podizanje novih nasada u šumi), zaštiti imovine preduzeća i prirodnih resursa datih na upravljanje Društvu.                                



Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove utvrđene Sistematizacijom radnih mjesta i to:

3. SSS III stepen stručnog-tehničkog smjera
4. Sposobnost komunikacije i timskog rada
5. Vozačka dozvola “B” kategorije







KANDIDATI SU OBAVEZNI DOSTAVITI SLJEDEĆU DOKUMENTACIJU:
1.  Pismenu prijavu uredno popunjenu na Obrazcu koji je sastavni dio ovog konkursa
2. Dokumentaciju kojom dokazuju ispunjenje posebnih uslova radnog mjesta na koje se prijavljuju u skadu sa uslovima traženim konkursom:
· dokaz o potrebnoj školskoj spremi,(za poziciju 2 )
  - dokaz o položenom vozačkom ispitu”B” kategorije (za poziciju 1 )
3. Prijava o mjestu prebivališta-boravišta (CIPS),
4. Izvod iz matične knjige rođenih,

Ljekarsko uvjerenje i uvjerenje o nevođenju krivičnog postupka dostavit će kandidati koji budu izabrani, a prije zasnivanja radnog odnosa.

Prijava na javni oglas se podnosi na Obrascu koji je sastavni dio ovog oglasa, a može se preuzeti na web stranici poslodavca- www.sumarstvo-prenj.ba. Rok za podnošenje prijava je 15 (petnaest) dana od dana njegove objave u dnevnim novinama.
Urednom prijavom se smatra samo prijava koja je podnesena u utvrđenom roku i sadrži sve podatke i priloge navedene u Oglasu.
Pravo sudjelovanja u procesu izbora imaju svi kandidati čije su prijave uredne, potpune i blagovremene. O datumu, vremenu i mjestu održavanja prve faze odabira kandidata poslodavac će obavijestiti kandidate u pisanom obliku ili usmeno putem telefona.

Dokumenti koji se prilažu uz prijavu moraju biti originali ili fotokopije ovjerene od strane nadležnog organa. Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uslova javnog konkursa, kandidat koji polaže pravo na prioritetno zapošljavanje po osnovu posebnog zakona, dužan je dostaviti i odgovarajuće dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.
Prioritet pri zapošljavanju pod jednakim uslovima imaju osobe iz člana 1. Zakona o dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica u HNK-a.
  Napomena: Kao dokaz o radnom iskustvu prihvatit će se uvjerenje (potvrda) izdata od strane
  poslodavca/poslodavaca kod kojih je radno iskustvo stečeno i iz koje se može
  nedvosmisleno utvrditi da li je kandidat nakon sticanja tražene stručne spreme
  radio na istim ili sličnim poslovima koji se traže oglasom ili uvjerenje o činjenicama iz 
  matične     evidencije nadležnog zavoda/fonda za penzijsko i invalidsko osiguranje (listing), 
  uz  obavezno  dostavljanje potvrde koja razjašnjava šifre zanimanja iz uvjerenja (listinga),  
  tako da se na osnovu ovih dokumenata može utvrditi da li je kandidat radio na poslovima  
  za koje se traži određena stručna sprema i koliko dugo.

  Dokumenti koji se neće prihvatiti kao valjan dokaz o traženoj vrsti radnog iskustva su:
 radna   knjižica, ugovori o radu, ugovori o obavljanju privremenih i povremenih poslova,
 te  ugovori o djelu, rješenja i odluke o zasnivanju radnog odnosa, sporazumi, rješenja ili 
 odluke o prestanku radnog odnosa i sl.

Prijave sa potrebnim dokumentima dostaviti u zatvorenoj koverti lično ili putem pošte preporučenom pošiljkom na adresu: Šumarstvo “Prenj” d.d. Konjic, Ul. Sarajevska br. 31, 88400 Konjic – "Prijava na Oglas - Ne otvarati“, uz obavezno navođenje imena i prezimena kandidata i adrese stanovanja na koverti.

OBRAZAC
ZA KANDIDATE KOJI SE PRIJAVLJUJU  NA JAVNI OGLAS OBJAVLJEN  U SKLADU S UREDBOM O POSTUPKU PRIJEMA U RADNI ODNOS U JAVNOM SEKTORU U HERCEGOVACKO - NERETVANSKOM KANTONU - ZUPANIJI

Podaci o kandidatu:
	Prezime:
	Ime:	I  Očevo	ime:	I  Djeevojačko ko prezime:

	Spol:
· Muski
· Zenski
	Datum rodenja:
	Mjesto rodenja:

	Adresa stanovanja:

	Broj telefona:
	
	
	I
	Broj mobitela:

	E-mail adresa:
	
..
	
. .
	
..
	
..


Napomena: Kontak  informacije ce biti korištene za daljnu komunikacija s Vama. Molimo pažljivo popunite navedena polja.

I. Podaci o radnom mjestu na koje se kandidat prijavljuje:
I     Naziv radnog mjesta:

2. Obrazovanje (hronoloski popuniti pocevsi od posljednje pohadane obrazovne ustanove pa nazad):
	Naziv i sjediste obrazovne ustanove
	Period pohadanja
	Stepen strucne spreme
	Steceno zvanje

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




3. Radno iskustvo (pocevsi od Vaseg sadasnjeg iii posljednjeg radnog mjesta, navedite iduci unazad, svako radno mjesto na kojem ste radili. Za svako od njih koristite zasebnu rubriku):
	1.
	Naz iv i sjediste poslodavca:

	Od (mjesec, godina):
	Do (mjesec, godina):
	Tacan naziv vaseg radnog mjesta

	
	
	

	Opis radnih duznosti:



	2.	I
	Naziv i sjediste poslodavca:
	

	Od (mjesec, godina):
	Do (mjesec, godina):
	Tacan naziv vaseg radnog mjesta

	
	
	

	Opis radnih duznosti:



	3.
	Naziv i sjediste poslod avca:

	Od (mjesec, godina):
	Do (mjesec, godina):
	Tacan naziv vaseg radnog mjesta

	
	
	

	Opis radnih duznosti:



	4.
	Naziv i sje dis te poslodavca:

	Od (mjesec, godina):
	Do (mjesec, god ina):
	Tacan naziv vaseg radnog mjesta

	
	
	

	Opis radnih duznosti:



	5.
	Naziv i sje diste poslodavca:

	Od (mjesec, god ina):
	Do (mjesec, godina):
	Tacan naziv vaseg radnog mjesta

	
	
	

	Opis radnih duznosti:

	
	



[image: ]

	6.	I
	Naz
	Naziv i sjediste poslodavca:
	

	Od (mjesec, godina):
	Do (mjesec, godina):
	Tacan naziv vaseg radnog mjesta

	
	
	

	Opis radnih duznosti:



4. lzjave o tačnosti podataka:
	.Pod punom moralnom,  materijalnom i krivicnoj  odgovornoscu  izjavljujem:
.	Da su svi moji odgovor i na gore navedena pitanja, kao i ova izjava, istiniti, potpuni i tacni;
Da sam svjesan/na posljed ica davanja netacnih i neistinitih podataka u prijavi.

	
I
	
I
	
I
	Datum:
I	I	I
	I	I	I
	Jedinstveni maticni broj:

I	I	I	I	I	I	I	I	I	I	I	I	I	I


Potpis:


Uputa: Molimo da na svako pitanje odgovorite jasno i u potpunosti. Pazljivo procitajte i odgovorite na pitanja.
image1.jpeg




